（様式６）
事　業　計　画　書
	令和９年度～令和１１年度

	ア　平等な利用の確保及びサービスの向上

	記載例　・提案する管理運営の基本方針の提案。
・一部の市民、団体に対して不当に利用を制限又は優遇しない。
・児童や高齢者、障がい者等への配慮。
・サービスの向上策の具体的な例示。

	イ　施設の効用の発揮

	記載例　・施設の特徴・長所の把握及びそれを踏まえた計画。
・利用促進に向けた方法。

	ウ　施設の適切な維持管理及び管理経費の縮減

	記載例　・施設の維持管理体制の計画。
・収支計画及び管理経費縮減の実現性。
・実績を活かした管理運営。

	エ　人員、資産その他の経営規模及び能力

	記載例　・管理運営を安定して行う人員体制。
・職員の指導育成、研修体制。

	オ　危機管理、個人情報保護及び情報公開の体制、環境配慮に対する取組み

	記載例　・危機管理体制、個人情報保護及び情報公開体制等のコンプライアンス管理の取組計画。
・環境に配慮した管理運営に対する取組計画。

	カ　中間支援に関する能力

	記載例　・市民活動団体への相談支援、人材育成及び情報発信の方法や取組計画。
　　　　・経験や実績を活かした事業内容。

	キ　各種事業の実施

	記載例　・効果的かつ創意工夫のある各種事業の取組計画。

・自主事業の提案。
・市民活動の活性化、人材育成及び多様な主体との連携・協働の推進が期待できるような提案。


· 各項目の記載欄には内容の例が示してあるため、具体的な内容に書き換えてください。
· 記入欄が不足する場合は、別紙とし用紙はＡ３又はＡ４サイズにしてください。
· 別紙の合計は、２０枚以内（両面使用可）としてください。
