
令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

３０

あり

151求人No.

月額

２,２９９,０００ 円

書記補

環境事務、窓口対応、電話受付

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　環境政策課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１５３,４２９ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１５：３０と９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

シフト制

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

環境政策課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２１７

２０

あり

152求人No.

日額

１,４９７,０００ 円

収集運搬作業員

資源回収、中間処理作業及びごみ収集

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

リサイクルプラザ

６,６７７ 円

職の名称

職務内容

８人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

５,５４５ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１４：００

勤務時間
４.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、年末年始の休日（１２／２９を除く）

１８-

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－５５－０３００

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市南浜町２２番地の２

ごみ対策課（リサイクルプラザ）

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

153求人No.

月額

２,２９９,０００ 円

書記補

ごみ対策課窓口受付業務、電話対応、データ入力及び事務職員の補助等

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

リサイクルプラザ

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１５３,４２９ 円

通勤手当

休　暇

８：４５～１５：４５

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－５５－０３００

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市南浜町２２番地の２

ごみ対策課（リサイクルプラザ）

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

１６８

あり

154求人No.

日額

１,２７２,０００ 円

書記補

観光振興事務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

知多市商工振興課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

６,０８８ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１４-

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６４

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

商工振興課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

６

なし

155求人No.

時間額

５６９,０００ 円

書記補

知多市ふるさとハローワーク受付事務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

知多市ふるさとハローワーク

職の名称

職務内容

３人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２１７ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６２

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

商工振興課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

４６８



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

５

なし

156求人No.

時間額

４６３,０００ 円

消費生活相談員

消費生活に関する苦情や相談の処理並びに消費被害防止啓発Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

知多市消費生活センター

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,６８４ 円

通勤手当

休　暇

１０：００～１６：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６２

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

商工振興課

原則、消費生活相談員資格を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

２７５



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

５

なし

157求人No.

時間額

２０２,０００ 円

消費生活相談員

消費生活に関する苦情や相談の処理並びに消費被害防止啓発Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

知多市消費生活センター

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,６８４ 円

通勤手当

休　暇

１０：００～１６：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６２

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

商工振興課

原則、消費生活相談員資格を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１２０



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

158求人No.

月額

１,８３９,０００ 円

書記補

水田台帳データの入力、現地確認などの資料作成等の事務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　農業振興課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１２２,７４３ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-４

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６５

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

農業振興課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

159求人No.

月額

１,９１６,０００ 円

書記補

土地改良施設の維持管理等の資料作成を主とした事務全般。

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　農業振興課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１２７,８５８ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６６

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

農業振興課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

160求人No.

月額

２,２９９,０００ 円

書記補

都市計画事務・建築事務【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　都市計画課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１５３,４２９ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６６８

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

都市計画課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

１６８

あり

161求人No.

日額

１,６５７,０００ 円

書記補

電話・窓口・受付・データ入力、書類整理等の土木事務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　土木課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

７,９１５ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：３０（月１４日）

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１４-

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７０

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

土木課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

１６

なし

162求人No.

時間額

９５６,０００ 円

緑化指導員

ハジカミほ場における育苗指導業務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

ハジカミほ場、市役所　緑と花の推進課

１,５１８ 円

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,３１２ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００、１３：００～１６：００、９：００～１６：００

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

７２９



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

１６

なし

163求人No.

時間額

６９９,０００ 円

緑化作業員

市役所周辺における花壇管理業務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　緑と花の推進課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２３２ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００、１３：００～１６：００、９：００～１６：００

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

５６８



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

164求人No.

月額

２,６８３,０００ 円

書記補

緑化公園業務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　緑と花の推進課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１７９,００１ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

普通自動車免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

１６

なし

165求人No.

時間額

８９８,０００ 円

緑化作業員

ハジカミほ場における育苗作業Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

ハジカミほ場

職の名称

職務内容

３人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２３２ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００、１３：００～１６：００、９：００～１６：００

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

７２９



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

なし

166求人No.

時間額

４４３,０００ 円

緑化作業員

ハジカミほ場における育苗作業Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

ハジカミほ場

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２３２ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００、１３：００～１６：００、９：００～１６：００

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

３６０



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

なし

167求人No.

時間額

６６,０００ 円

公園管理作業員

ハジカミほ場における草木維持管理

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

ハジカミほ場

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２３２ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００、１３：００～１６：００

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

普通自動車免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

５４



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

168求人No.

時間額

２,１８３,０００ 円

草木維持管理指導員

公園などの草木維持管理Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市役所　緑と花の推進課

１,５１８ 円

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１,３１２ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００、８：３０～１６：３０

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

普通自動車免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１,３３５



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

169求人No.

時間額

２,０５０,０００ 円

公園管理作業員

公園などの草木維持管理Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　緑と花の推進課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１,２３２ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００、８：３０～１６：３０

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

普通自動車免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１,３３５



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

天候により変動あり

あり

170求人No.

時間額

１,９３４,０００ 円

公園管理作業員

公園などの草木維持管理Ｃ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　緑と花の推進課

職の名称

職務内容

６人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１,２３２ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：３０（月１５日）

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

天候等の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

緑と花の推進課

普通自動車免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１,２６０



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

なし

171求人No.

時間額

９６３,０００ 円

書記補

下水道課事務（データ入力、会計伝票入力補助、窓口対応補助等）

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

下水道課（南部浄化センター）

職の名称

職務内容

３人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２１７ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：１５のうち６時間（月１１日）

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－５５－９５９１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市南浜町２５番地　南部浄化センター

下水道課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

７９２



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

なし

172求人No.

時間額

９７５,０００ 円

用務員

下水道作業全般の補助

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

下水道課（南部浄化センター）

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２３２ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：１５のうち６時間（月１１日）

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－５５－９５９１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市南浜町２５番地　南部浄化センター

下水道課

普通自動車免許を有する者（ＡＴ限定可）

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

７９２



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

173求人No.

月額

２,６８３,０００ 円

書記補

水道課事務（給水申込受付、事務等）

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　水道課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１７９,００１ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７８

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

水道課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

４８

あり

174求人No.

月額

１,９１６,０００ 円

書記補

水道課事務（開閉栓受付、事務等）Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　水道課

職の名称

職務内容

４人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１２７,８５８ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７７

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

水道課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

４８

なし

175求人No.

月額

９２０,０００ 円

書記補

水道課事務（開閉栓受付、事務等）Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　水道課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

７６,７１４ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-３

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７７

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

水道課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

９６

あり

176求人No.

月額

１,９３９,０００ 円

水道検針員

水道メーター検針（中途検針）、台帳管理補助Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　水道課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１２９,３９０ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７７

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

水道課

普通自動車免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

１２

なし

177求人No.

月額

９３１,０００ 円

水道検針員

水道メーター検針（中途検針）、台帳管理補助Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　水道課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

７７,６３４ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-３

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７７

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

水道課

普通自動車免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

１２

あり

178求人No.

月額

２,７１５,０００ 円

用務員

水道中間検査、漏水調査、断水業務、水道施設点検

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　水道課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１８１,１４７ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６７８

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

水道課

普通自動車免許（ＭＴ）を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

179求人No.

月額

１,２２６,０００ 円

書記補

各種統計、資料整理及び支出伝票の作成

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

知多市消防本部

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

８１,８２９ 円

通勤手当

休　暇

１０：００～１５：００

勤務時間
４

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-４

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－５６－０１４６

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市新知字西新生７３　知多市消防本部

庶務課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

180求人No.

月額

１,２２６,０００ 円

書記補

一般事務、各種統計及び資料整理【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

知多市消防本部予防課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

８１,８２９ 円

通勤手当

休　暇

１０：００～１５：００

勤務時間
４

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-４

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－５６－０１４７

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市新知字西新生７３　知多市消防本部

予防課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

１９０

あり

181求人No.

日額

１,４４０,０００ 円

書記補

学校教育課事務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　学校教育課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

６,０８８ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１６-

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２２０

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

182求人No.

日額

１,９９６,０００ 円

書記補

学校事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市内小中学校（八幡小、新知小、佐布里小、新田小、旭北小）

職の名称

職務内容

５人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

７,３０６ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は５日程度の勤務あり

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２２０

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

183求人No.

日額

１,８３０,０００ 円

書記補

学校事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市内小中学校（八幡小、新知小、佐布里小、新田小、旭北小を除く）

職の名称

職務内容

１０人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

６,６９７ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：００のうち５．５時間

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は５日程度の勤務あり

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

184求人No.

時間額

２,２４０,０００ 円

教育相談員

教育相談業務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市役所　学校教育課

１,４９７ 円

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１,４１７ 円

通勤手当

休　暇

（１０、１１月を除く）　９：００～１６：００のうち６時間（週４日）

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

（１０、１１月）　９：００～１７：３０のうち７．５時間（週５日）

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

教員免許を有し、教諭の経験がある者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１,２６０



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２０８

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

185求人No.

日額

１,５６４,０００ 円

学校生活支援員

生活支援業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小学校

６,２３７ 円

職の名称

職務内容

１７人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

６,０８８ 円

通勤手当

休　暇

８：００～１５：３０のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

１５１

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

なし

186求人No.

日額

９１９,０００ 円

学校生活支援員

生活支援業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小中学校

６,２３７ 円

職の名称

職務内容

２２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

６,０８８ 円

通勤手当

休　暇

８：００～１５：３０のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１３-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２０８

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

187求人No.

日額

２,０３３,０００ 円

学校生活支援員

生活支援業務Ｃ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内中学校

８,１０９ 円

職の名称

職務内容

５人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

７,９１５ 円

通勤手当

休　暇

８：００～１５：４５のうち６．５時間

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

１７７

学校休業日

あり

188求人No.

日額

２,１８８,０００ 円

適応指導教室指導員

学校生活適応相談業務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

学校生活適応指導教室（勤労文化会館内）

１０,９８１ 円

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

９,９２２ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：４５のうち７時間

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１４-

８月は５日程度の勤務あり

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

教員免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２０５

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

189求人No.

日額

２,３２１,０００ 円

日本語初期指導教室指導員

日本語初期指導教室指導業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小中学校（原則、知多市立つつじが丘小学校）

９,３５６ 円

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

９,１３２ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：４５のうち７．５時間

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

日本語が母語ではない児童、生徒に対し、日本語の指導ができる者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

２０５

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

なし

190求人No.

日額

７４８,０００ 円

日本語初期指導教室指導員

日本語初期指導教室指導業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小中学校（原則、知多市立つつじが丘小学校）

３,７４２ 円

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

３,６５３ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：４５のうち３時間

勤務時間
３

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

日本語が母語ではない児童、生徒に対し、日本語の指導ができる者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２０５

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

191求人No.

日額

２,５０２,０００ 円

外国人児童生徒指導員

外国人児童生徒指導業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

知多市立つつじが丘小学校

１０,６３０ 円

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

９,８４４ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：４５のうち７．５時間

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

スペイン語又はポルトガル語の通訳ができる者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

１６２

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

192求人No.

日額

１,９７５,０００ 円

外国人児童生徒指導員

外国人児童生徒指導業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小中学校

１０,６３０ 円

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

９,８４４ 円

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：４５のうち７．５時間

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１５-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

スペイン語又はポルトガル語の通訳ができる者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２０８

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

193求人No.

日額

１,８２０,０００ 円

養護教諭補助員

養護教諭補助業務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小中学校

７,４８５ 円

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

７,０８７ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１４：４５のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

教員免許（養護教諭）を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

１７７

学校休業日

あり

194求人No.

日額

２,１８８,０００ 円

適応指導教室指導員

学校生活適応指導業務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

学校生活適応指導教室（勤労文化会館内）

１０,４７９ 円

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

９,９２２ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：４５のうち７時間

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１４-

８月は５日程度の勤務あり

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

教員免許を有する者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２３４

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

195求人No.

日額

２,１５４,０００ 円

用務員

学校用務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市内小中学校

職の名称

職務内容

１０人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

７,３９３ 円

通勤手当

休　暇

７：３０～１５：１５のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１９-

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

普通自動車免許を有し、勤務日に運転可能な自家用車を所有している者（任意保険あり）

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

１１７

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

なし

196求人No.

日額

８６４,０００ 円

用務員

学校用務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市内小中学校

職の名称

職務内容

６人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

７,３９３ 円

通勤手当

休　暇

７：３０～１５：１５のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

９-

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

４５分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

普通自動車免許を有し、勤務日に運転可能な自家用車を所有している者（任意保険あり）

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

あり

197求人No.

月額

２,２９９,０００ 円

書記補

学校教育課事務（障がい者採用）

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　学校教育課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

１５３,４２９ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

身体障害者手帳、療育手帳または精神障害者保健福祉手帳の交付を受けている者

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２００

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

なし

198求人No.

日額

９７４,０００ 円

学校生活支援員

特別支援教育支援員

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小中学校

４,９９０ 円

職の名称

職務内容

１２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

４,８７０ 円

通勤手当

休　暇

８：００～１５：３０のうち４時間

勤務時間
４

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１８-

８月は勤務なし

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

-

１５

ただし、学校行事等で土曜日又は日曜日が勤務となる場合は、翌週代休日を休日とする

あり

199求人No.

月額

３,１２３,０００ 円

社会福祉士

スクールソーシャルワーカー

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

市内小中学校

２２０,０６９ 円

職の名称

職務内容

４人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

２０８,３６３ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：４５のうち７時間

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

-５

あり

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

学校教育課

社会福祉士。普通自動車免許を有し、勤務日に運転可能な自家用車を所有している者（任意保険あり）

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

あり

２０４

あり

200求人No.

日額

１,８８５,０００ 円

書記補

八幡給食センター事務【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

八幡給食センター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

駐車場使用料

７,３０６ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

１７-

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－５５－７４１１

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市佐布里字堀切９－２

八幡給食センター

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

-



令和８年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

なし

-

なし

201求人No.

時間額

８７６,０００ 円

書記補

農業委員会事務

報酬区分：

基本報酬：

令和８年４月１日 ～

なし

市役所　農業委員会事務局

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和９年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

駐車場使用料

１,２１７ 円

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００のうち５時間

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

--

なし

時間

休憩時間：

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

休　日

０５６２－３６－２６８３

６０分

雇用保険：健康保険・厚生年金：

所在地

連絡先

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

農業委員会事務局

特になし

所管課

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

７２０


