
令和９年４月採用 

知 多 市 職 員 採 用 試 験 案 内 
（知多市職員採用候補者募集要項）  

＜Ｄ日程＞ 
 

Ⅰ 募集の概要 

１ 採用予定日     令和９年４月１日 

２ 職種・採用予定人数・受験資格 

職 種 区 分 
採用予定 

人数(*1) 

受  験  資  格 

年  齢 学歴・資格など 

保健師 １人 

昭和 61年４月

２日以降に生

まれた方 

◎保健師の資格を持つ方、または令和９年３月

31 日までに取得見込みの方 

看護師 

（保育園・経験者） 
１人 

昭和 45年 4月

2 日以降に生

まれた方 

◎看護師の資格を持ち、小児科・小児病棟・保育

園・小児関連施設等で勤務経験（*3）が通算で３

年以上ある方 

消防吏員 若干名 

平成８年４月 

２日以降に生

まれた方 

- 

 

この試験を受験する方は、今年度中に実施する他の知多市職員採用試験（会計年度任用職員の採用試

験は除く。）には応募できません。 

 （*1）採用予定人数は、今後の事業計画などの修正により変更になることがあります。 

 （*2）「勤務経験」とは、常勤または非常勤（週 30 時間以上）勤務者として従事した期間が該当し、勤

務経験が複数ある場合には、これを通算することができます。 

 

Ⅱ 欠格事項など 

１ 地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。また、合格後に欠

格条項に該当する場合は、採用を取り消します。 

２ 採用予定日前日までに受験資格となる大学などを卒業できないときは、採用を取り消します。 

３ 保健師、看護師の資格が指定された日までに取得できないときは、採用を取り消します。 

４ 年齢、学歴の有無など、提出書類の記載事項に不正があった場合は、受験資格を失います。 

５ 看護師（保育園）の職種の採用に当たり、令和８年 12 月 25 日までに施行予定の学校設置者等及

び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（以下「こど

も性暴力防止法」という。）に基づき、特定性犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必

要となります。特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）、こども性暴力防止法

に基づき、職種に係る業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、本市の採用条件

の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めています。このため、あらかじめ、誓約書等に

より特定性犯罪の前科の有無を確認いたしますので、ご了承の上お申し込みください。確認の結果、

特定性犯罪の前科があることが判明した場合は、採用できない場合があります。また、特定性犯罪

前科がない旨の申告があったものの、実際には特定性犯罪前科があった場合、内定取り消し事由に

該当いたしますので、併せてご了承ください。 

 

  

 



Ⅲ 試験日程 

  試験日時、試験科目、試験会場 

試験区分 試験日時（受付時間）(※) 試験科目 試験会場(※) 

第１次試験 

11 月 21 日（土） 

午前 9 時 00 分～午後 0 時 20 分 

（午前 8 時 40 分～午前 8 時 50 分） 

一般教養試験 

適性検査 

論文試験 

市役所 

第２次試験 

 

※第１次試験 

合格者のみ 

◎保健師・看護師（保育園） 

12 月 15 日（火） 

午前 9 時～午後 0 時 

（午前 8 時 50 分から〔時間指定〕） 

個人面接 市役所 

◎消防吏員 

12 月 16 日（水） 

午前 9 時～午後 4 時 

（午前 8 時 50 分から〔時間指定〕） 

個人面接 

体力テスト 
消防署 

第３次試験 

 

※第２次試験 

合格者のみ 

令和 9 年 1 月 13 日（水） 

午後 1 時～午後 4 時 

（午後 0 時 50 分から〔時間指定〕） 

個人面接 市役所 

（※）試験日時および試験会場は、応募者が多数の場合、変更になることがあります。また、各種イベ 

ント開催などで駐車場が満車になる場合がありますので、できる限り公共交通機関を利用してくださ 

い。 

Ⅳ 試験方法 

  試験内容・試験時間 

試験区分 対象職種 試験内容 試験時間 

第１次試験 全職種 

(1) 一般教養試験（択一式） 

 ・社会、人文及び自然に関する一般知識など 

 ・文章理解、判断推理、数的推理および資料 

解釈など 

(2) 適性検査 

 ・職務への対応や対人関係の性向など 

(3) 論文試験（800 字以内） 

 ・職務遂行に必要な思考力、総合的判断力、

文章表現力などについての筆記試験 

(1) 一般教養試験 

〔30 分〕 

(2) 適性検査 

〔1 時間程度〕 

(3) 論文試験 

〔1 時間 20 分〕 

第２次試験 

全職種 
面接 

 ・個人面接 
〔必要時間〕 

消防吏員 

のみ 

体力テスト 

 ・握力、上体起こし、長座体前屈、反復横と

び、20m シャトルラン、立ち幅とび 

〔1 時間 30 分〕 

第３次試験 全職種 
面接 

 ・個人面接 
〔必要時間〕 



Ⅴ 受験申込手続 

  受験申込はインターネットで行ってください。 

(1) 申込期間 

１０月２２日（木）１５時００分～１１月１２日（木）１５時００分 

 ※ 申込期間中に申込みが完了したもののみを有効とします。申込手続は①利用者登録、 

②試験申込の２段階です。利用者登録だけでは申込完了ではありません。 

 ※ 使用されるパソコンや通信回線上の障害等によるトラブルについては一切責任を負いか

ねます。期限直前はサーバーが混み合うおそれがあるため、余裕をもって申込手続を行っ

てください。 

(2) 申込方法 

 インターネットによる申込みには、次のものが必要です。 

・パソコン又はスマートフォン（一部非対応機種あり）（携帯電話は不可） 

  ・受験者本人のメールアドレス（パソコン又はスマートフォンのメールアドレス）、Ｇｏｏｇｌｅ

アカウント、ＬＩＮＥアカウントのいずれか 

①申込方法確認 
知多市ホームページ（職員採用情報ページ） 

（https://www.city.chita.lg.jp/docs/2025102700038/） 

で詳しい申込手続・注意事項を確認 

②利用者登録 
「パブリックコネクト」（https://public-connect.jp）にアクセスし、

利用者登録 

③申込情報入力 

「知多市職員採用サイト（パブリックコネクト内）」の求

人情報のエントリー画面から必要事項を入力し、申込み 

（https://public-connect.jp/employer/17869） 

右のＱＲコードからもアクセス可 
 

④受付完了 受付完了メールを受信 

⑤書類提出 第１次試験当日に、提出書類と印刷した受験票を持参 

(3) 提出書類 

以下の書類を、第１次試験当日に持参してください。なお、受験する職種により提出書類が

一部異なりますので、以下により確認してください。 

１ 最終学校の卒業証書の写しまたは卒業（見込み）証明書 

   （大学院修士課程、専門職大学院課程を修了または見込みの方は、大学院時のものと 

   ４年制大学時のもの） 

２ 学業成績証明書 

  （大学院修士課程、専門職大学院課程を修了または見込みの方は、４年制大学時のもの） 

３ 資格証書などの写しまたは資格取得（見込み）証明書 

※ 保健師・看護師で受験する方のみ提出 

４ 受験票  

※パブリックコネクト【マイページ】－【エントリー一覧】－【受験票】から印刷 

(4) その他留意事項 

・書類不備または不足書類があった場合は、受け付けできません。 

・期日までに卒業（見込み）証明書などが取得できない方は、職員課まで連絡してください。 

  ・申込みを受け付けた書類は、返却しません。 

 



Ⅵ 採用後の待遇（雇用条件説明） 

 

 (1) 主な勤務地 

   本庁、出先機関（リサイクルプラザ、保健センターなど）、各保育園・こども園、消防本部（消

防署、各出張所）、その他の公共施設 

 

 (2) 勤務時間 

   １週間当たり３８時間４５分（１日７時間４５分） 

   月～金曜日 午前８時３０分～午後５時１５分 

   ※ 職種・施設によっては、土・日曜日および祝日出勤となることがあります。この場合の勤

務時間は、１週間当たり平均３８時間４５分になるように割り振られます。 

 

 (3) 休日 

   土曜日、日曜日、国民の祝日、１月１日～１月３日、１２月２９日～１２月３１日 

   ※ 施設によっては、一部異なります。 

 

 (4) 休暇 

   年次有給休暇２０日 

   その他夏季休暇、子の看護などの特別休暇制度、育児・介護休業制度あり 

 

 (5) 初任給（令和８年４月１日現在） 

区  分 給料月額（地域手当を含む。） 

大 卒 ２５６，６０８円 

短大卒 ２４０，４０８円 

高 卒 ２２３，２３６円 

※ 学校卒業後の一定期間以上の経験年数を有する方は、その期間も考慮し給料月額が決定 

されます。給料月額は、学歴や職歴に応じて決定するため、実際の給料月額が上記の金額

を下回ることもあります。 

 (6) 諸手当 

   扶養手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、期末勤勉手

当（年間４．６５月）、退職手当などの諸手当が支給要件に応じて支給されます。(令和８年４月

１日現在) 

 

 (7) その他 

   共済組合（医療保険、年金、その他の福祉事業）の社会保険制度、職員互助会など 

   ※ 勤務条件については、条例などが改正される場合に変更が生じます。 

 

◇ ◇ ◇ ◇ ◇ ◇ ◇ 問 合 せ ・ 提 出 先 ◇ ◇ ◇ ◇ ◇ ◇ ◇ 

知多市役所 企画部 職員課（庁舎２階） 

〒478-8601 知多市緑町１番地 電話 0562-36-2643（直通） 

Ｅメール shokuin@city.chita.lg.jp 

ホームページ https://www.city.chita.lg.jp 

 

※ 試験の内容に関する質問にはお答えできません。 

mailto:shokuin@city.chita.lg.jp

