
   

知多市放課後子ども総合プラン運営事業委託公募型プロポーザル評価基準 

 

１ 各選定委員は、次の評価項目について評価及び採点し、全選定委員の採点を合計した得

点を提案者の評価点とする。 

【評価項目】 

評価項目 評価内容 配点 

１ 経営・実績 

業績は安定し、継続かつ安定的に本業務を行うことができる

資本、人材等を有しているか。 

経験豊富な実績を有し、本業務にその経験を活かすことが期

待できるか。 

５ 

２ 基本方針 

事業の趣旨を理解し、明確かつ適切な基本理念を有している

か。 

児童の健やかな育ちに適切に関わるという意欲が感じられる

か。 

５ 

３ 組織体制 

業務従事者の確保の仕組み（採用方法等）が構築されている

か。 

急な欠員等に対応できる仕組みが構築されているか。 

業務従事者の研修等について、業務に従事する上で適切な内

容となっているか。 

業務従事者に対する相談窓口等を設置し、健康で意欲的に就

業できる体制が整備されているか。 

１５ 

４ 要望・苦情 

児童や保護者からの要望・苦情等に対し、迅速かつ適切に誠

意をもって対応し、業務従事者間での共有・解決できる体制が

とれているか。 

その対応が個人の対応ではなく組織的なものとなっている

か。 

５ 

５ 
安全対策 

危機管理体制 

事故や急病時の対応について適切な方法が示されているか。 

児童の傷害保険に対する加入事務処理（契約、保険料徴収及

び保険金請求等）まで加味された提案か。 

災害時や不審者等の緊急時の対応について適切な方法が示さ

れているか。 

１０ 

６ 要配慮児童 

障がい等の特別な配慮を必要とする児童について、児童が安

心して利用できる体制を構築することが期待できるか。 

児童間のトラブル未然防止や、いじめ・児童虐待の発見時の

対応方法は、適切な方法が示されているか。 

１０ 

別紙３ 



   

７ 連携協力体制 

保護者、学校、地域、市との連携協力体制構築の必要性につ

いて認識し、地域の実情に応じた運営をしていく姿勢が見受け

られるか。 

５ 

８ 
放課後児童 

クラブ運営 

仕様書に記載する指導員等の配置が適正に行われているか。 

指導員等の給料について、持続可能な内容となっているか。 

活動内容について、魅力ある提案ができているか。 

活動中の怪我、熱中症及び事故等の予防策について適切か。 

独自の取組について、魅力的な提案ができているか。 

利用者の利便性向上に向けた取組が示されているか。 

３０ 

９ 
放課後子ども 

教室運営 

仕様書に記載する指導員等の配置が適正に行われているか。 

指導員等の給料について、持続可能な内容となっているか。 

活動内容について、魅力ある提案ができているか。 

独自の取組について、魅力的な提案ができているか。 

利用者の利便性向上に向けた取組が示されているか。 

１５ 

10 提案価格に対する評価 ５ 

 

２ 評価点が最も高い提案者を優先交渉権者とする。ただし、仕様書に沿わない場合や得点

が著しく低い評価項目がある場合等は、優先交渉権者に選定しないことがある。 

３ 審査において同点者が出た場合には、選定委員の投票により決定するものとする。 


