
 

 

  

                             令和３年３月２２日（月） 

 

 

 

 

 

令和３年度知多市職員の人事異動について 
 

 令和３年４月１日付けで、次のとおり人事異動を行います。 

１ 異動者数 

 転任     ２５７人 

 転任、昇任      ５５人 

 昇任      ５４人 

 採用      ２１人 

（退職）   （  ３５人）※再任用含まず。 

計     ３８７人 ※退職含まず。 

  職員数（再任用除く） ６７８人（前年度対比 １４人減） 

  職員数（再任用）    ５７人（前年度対比 １３人減） 

 

２ 人事異動の概要 

  課長級以上は、「４ 令和３年４月１日付知多市人事異動」のとおりで、昇任者数は、部

長級が３人、課長級が４人となります。 

  西知多医療厚生組合及び知多北部広域連合への派遣職員と特別職４人を除く６７８人を配

置します。また、西知多医療厚生組合へ１７人、知多北部広域連合へ６人を派遣していま

す。異動総数は３８７人です（前年度対比 １１２人増）。 

 

３ 人事異動の方針 

 (1) 組織改編による組織内連携の強化 

   １４部体制から１１部体制へ組織をスリム化し、「政策のつながりを意識した協働体制

の強化」、「職員の世代交代を見据えたマネジメント機能の強化」を進める人員配置を行い

ます。 

 (2) 行財政改革に伴う適正な職員定数管理 

   持続可能な財政基盤の確立に向け、緊急財政改善プランに基づく業務の統廃合、事務の

効率化を想定し、職員数を削減します。 

・職員数（再任用含む）：Ｒ３年度 ７３５人〔R２年度 ７６２人〕 △２７人 

 (3) 政策的諸課題に取り組むための人員配置 

   新型コロナウイルスワクチン接種事業、地域共生社会の実現に向けた包括的な支援体制

の整備、デジタル・トランスフォーメーション（ＤＸ）の全庁的な推進などの施策を着実

に進める人員配置を行います。 

 (4) 人事交流 

   愛知県企業庁、知多地域地方税滞納整理機構、愛知県市町村振興協会、愛知県後期高齢

者医療広域連合、愛知県消防学校への派遣を継続するとともに、新たに、大府市消防本部

への職員派遣を行い、職員の育成及び関係機関との連携強化を図ります。 

職員課 
担当：人事チーム 吉峯 

（０５６２－３６－２６４３） 



４ 令和３年４月１日付知多市人事異動 

 

〇部長級 

総務部長（健康部付部長・西知多医療厚生組合派遣）平岩資久▽企画部長（市民生活部長）

細川賢弘▽健康文化部長（健康部長）森下剛▽健康文化部付部長・西知多医療厚生組合派遣

（都市計画課朝倉駅周辺整備推進室長）春日谷真史▽健康文化部付校長・西知多医療厚生組

合派遣（健康部付校長・西知多医療厚生組合派遣）竹内晴子▽子ども未来部長兼福祉事務所

副所長（幼児保育課長）鰐部久也▽環境経済部長（水道部長）勝崎哲治▽消防長（庶務課長）

福田正 

 

〇課長級 

収納課長（健康部付課長・西知多医療厚生組合派遣）阿知波晋▽福祉課長（緑と花の推進課

長）花井佳世▽健康推進課長（長寿課付課長・知多北部広域連合派遣）小島朋尚▽健康文化

部付課長・西知多医療厚生組合派遣（福祉課長）永井智仁▽健康文化部付課長・西知多医療

厚生組合派遣（学校教育課長）平松康弘▽子ども若者支援課長（農業委員会事務局長）藤堂

時世▽幼児保育課長（子ども若者支援課若者女性支援室長）鳴海恒義▽幼児保育課新知保育

園長（幼児保育課岡田西保育園長）平井麻奈美▽幼児保育課東部幼稚園長（幼児保育課梅が

丘幼稚園長）鈴木由美子▽農業振興課長兼農業委員会事務局長（農業振興課長）小嶋清▽緑

と花の推進課長（都市計画課朝倉駅周辺整備推進室室長補佐）市川隆人▽庶務課長（庶務課

課長補佐）古屋直樹▽予防課長（予防課課長補佐）福留一郎▽消防署長（予防課長）岡戸久

和▽消防署旭出張所長（消防署旭出張所所長補佐）佐々木庄治▽監査委員事務局長（監査委

員事務局次長）新美博英 

 

３月３１日付退職者（課長級以上） 

 

矢野明彦（総務部長）▽岩田光寿（企画部長）▽小嶋京子（子ども未来部長兼福祉事務所副

所長）▽安永明久（環境経済部長）▽山岸博幸（消防長）▽前田達郎（監査委員事務局長）

▽竹内裕之（収納課長）▽白木裕子（福祉課障がい者自立支援担当専任統括監）▽荒谷勝久

（健康推進課長）▽浅井紀克（健康部付課長・西知多医療厚生組合派遣）▽加藤裕樹（子ど

も若者支援課長）▽鈴木幸代（子ども若者支援課子育て総合支援センター所長）▽伊藤尚明

（消防署長）▽神野孝知（消防署旭出張所長） 


