
令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,０９２ 円

１,２７４ 円

なし

101求人No.

時間額

２６２,０００ 円

保育士

早延長保育業務Ｅ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

２４０

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

１０人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

土曜日７：００～９：００または７：３０～９：００、１２：００～１６：００（土曜日勤務の週あり）

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

月～金曜日７：００～９：００または７：３０～９：００、１６：００～１８：００または１６：００～１９：００

勤務時間

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

保育士資格を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１８０,７５４ 円

２２４,１８７ 円

あり

102求人No.

月額

２,４５１,０００ 円

看護師

保育園看護師Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

６人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００（土曜日勤務の週あり）

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

看護師の資格を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１４４,６０３ 円

１７２,７９２ 円

あり

103求人No.

月額

１,９６０,０００ 円

看護師

保育園看護師Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

５人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち６時間（土曜日勤務の週あり）

勤務時間
６

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

看護師の資格を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０３０ 円

あり

104求人No.

時間額

１,３９３,０００ 円

子育て支援員

保育補助業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１,２００

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

５人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち５時間

勤務時間

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

子育て支援員の資格を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,０３０ 円

１,０８３ 円

なし

105求人No.

時間額

７９１,０００ 円

子育て支援員

保育補助業務（早延長あり）

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

７６８

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

１２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

（７：００～９：００、１６：００～１９：００の時間帯要勤務）

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

７：００～１９：００のうち４時間（土曜日勤務の週あり）

勤務時間

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

子育て支援員の資格を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１００,９２１ 円

１３３,８３３ 円

あり

106求人No.

月額

１,３６８,０００ 円

外国人相談員

通訳・翻訳業務、保育補助業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

３０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち５．５時間

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

４

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,０９２ 円

１,１０９ 円

なし

107求人No.

時間額

８３８,０００ 円

養護教諭

養護教諭業務、保育補助業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

７６８

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち４時間（土曜日勤務の週あり）

勤務時間

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

養護教諭免許を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１２９,３６０ 円

あり

108求人No.

月額

１,７５４,０００ 円

用務員

保育園用務Ａ（給食用務、その他用務）

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：００のうち６時間（土曜日勤務の週あり）

勤務時間
６

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

１,０２６ 円

なし

109求人No.

時間額

７８７,０００ 円

用務員

保育園用務Ｂ（給食用務、その他用務）

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

７６８

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

４人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち４時間（土曜日勤務の週あり）

勤務時間

社会保険

災害補償

日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１２７,８２７ 円

あり

110求人No.

月額

１,７３３,０００ 円

書記補

保育園事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

７人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

７６,６９６ 円

あり

111求人No.

月額

１,０３９,０００ 円

書記補

保育園事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内保育園

職の名称

職務内容

４人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

３

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１７２,０２５ 円

２０９,６０３ 円

あり

112求人No.

月額

２,３３２,０００ 円

やまもも園療育指導員

やまもも園療育指導業務（担任）

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

３０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

７人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

保育士資格を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１３７,６２０ 円

１４８,１８０ 円

あり

113求人No.

月額

１,８６６,０００ 円

やまもも園療育補助指導員

やまもも園療育指導業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

７人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

保育士資格を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１１０,０９６ 円

１１８,５４４ 円

あり

114求人No.

月額

１,４９２,０００ 円

やまもも園療育補助指導員

やまもも園療育指導業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

４

保育士資格を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１０３,２１５ 円

１１１,１３５ 円

あり

115求人No.

月額

１,３９９,０００ 円

やまもも園療育補助指導員

やまもも園療育指導業務Ｃ 

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：００～１８：００のうち４．５時間

勤務時間
４.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

保育士資格を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１８０,７５４ 円

２２２,８０３ 円

あり

116求人No.

月額

２,４５１,０００ 円

言語聴覚士

言語指導業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

言語聴覚士の資格を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１４４,６０３ 円

１７２,７９２ 円

あり

117求人No.

月額

１,９６０,０００ 円

看護師

看護業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

看護師の資格を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

１,０２６ 円

なし

118求人No.

時間額

７８１,０００ 円

自動車運転手

やまもも園送迎運転業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

７６２

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：００～１６：００のうち６時間

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

普通自動車運転免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１２７,８２７ 円

あり

119求人No.

月額

１,７３３,０００ 円

書記補

やまもも園事務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

やまもも園

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１７２,０２５ 円

２０９,６０３ 円

あり

120求人No.

月額

２,３３２,０００ 円

幼稚園教諭

特別支援クラス（担任）業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

３０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

梅が丘幼稚園

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

幼稚園教諭免許を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１３７,６２０ 円

１４８,１８０ 円

あり

121求人No.

月額

１,８６６,０００ 円

幼稚園教諭

教諭補助業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

梅が丘幼稚園

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

幼稚園教諭免許を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１１４,６８３ 円

１２３,４８３ 円

あり

122求人No.

月額

１,５５５,０００ 円

幼稚園教諭

特別な配慮児童対応業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

梅が丘幼稚園

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち５時間

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

５

幼稚園教諭免許を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

１２：３０～１６：３０

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

幼稚園教諭免許を有する者（経験は不問、令和６年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。）

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ０分

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

梅が丘幼稚園

職の名称

職務内容

４人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

休　日

４８０

３０

123求人No.

時間額

５２４,０００ 円

幼稚園教諭

預かり保育・休憩対応・引継ぎ業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,０９２ 円

１,１７６ 円

なし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０１４ 円

あり

124求人No.

時間額

９６０,０００ 円

書記補

幼稚園事務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

８４０

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

梅が丘幼稚園

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち３．５時間

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

幼児保育課

０５６２－３６－２６５８

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１４９,２８７ 円

１９９,７０３ 円

あり

125求人No.

月額

２,０２４,０００ 円

助産師

母子保健業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

５

助産師免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１１９,４３０ 円

１５９,７６２ 円

あり

126求人No.

月額

１,６１９,０００ 円

保健師

保健指導業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

４

保健師免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

７４,６４３ 円

９９,８５１ 円

なし

127求人No.

月額

８９５,０００ 円

保健師

保健指導業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

３

保健師免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,１８４ 円

１,５８４ 円

なし

128求人No.

時間額

５９２,０００ 円

保健師

保健指導業務Ｃ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

５００

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

９人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００または１３：００～１６：００（週２～４日程度）

勤務時間

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

保健師免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１７４,１６９ 円

２３２,９８７ 円

あり

129求人No.

月額

２,３６１,０００ 円

保健師

保健指導業務【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

３人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

５

保健師免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,１４７ 円

１,４５７ 円

なし

130求人No.

時間額

６８８,０００ 円

看護師

保健指導業務　

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

６００

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

４人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００または１３：００～１６：００（週２～４日程度）

勤務時間

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

看護師免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,０９２ 円

１,１７６ 円

なし

131求人No.

時間額

４３６,０００ 円

保育士

母子保健業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

４００

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００または１３：００～１６：００（週２～３日程度）

勤務時間

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

保育士免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１７４,１６９ 円

２００,１００ 円

あり

132求人No.

月額

２,３６１,０００ 円

栄養士

栄養指導業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

５

管理栄養士免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,１８４ 円

１,３６１ 円

なし

133求人No.

時間額

５９２,０００ 円

栄養士

栄養指導業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

５００

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

４人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００または１３：００～１６：００（週１～３日程度）

勤務時間

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

管理栄養士免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,０９２ 円

１,３６１ 円

なし

134求人No.

時間額

３９３,０００ 円

歯科衛生士

歯科保健業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

あり

休　日

３６０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

８人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００または１３：００～１６：００（月８～１０日程度）

勤務時間

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

歯科衛生士免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

１,９３９ 円

なし

135求人No.

時間額

３８３,０００ 円

休日診療所看護師

休日診療業務

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１９８

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

６人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：３０（月２日程度）

勤務時間

社会保険

災害補償

日祝日、年末年始以外

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

看護師免許及び普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

あり

136求人No.

月額

２,０２２,０００ 円

書記補

保健事業関連事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

５

普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

７６,６９６ 円

あり

137求人No.

月額

１,０３９,０００ 円

書記補

保健事業関連事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

３

普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０１４ 円

あり

138求人No.

時間額

９３７,０００ 円

書記補

保健事業関連事務Ｃ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

８２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１２：００または１３：００～１６：００（月２０日程度）

勤務時間

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

あり

139求人No.

月額

２,０２２,０００ 円

書記補

健診受付、一般事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

６人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

５

普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

４,５６５ 円

なし

140求人No.

日額

７６６,０００ 円

書記補

健診受付、一般事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１６８

３０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

保健センター

職の名称

職務内容

５人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：３０～１５：００

勤務時間
４.５

社会保険

災害補償

土日祝日　一部休日出勤あり

知多市新知字永井２番地の１

健康推進課（保健センター）

０５６２－５４－１３００

１４

普通自動車免許を有する者



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

１,０１４ 円

なし

141求人No.

時間額

７７５,０００ 円

書記補

国保・年金事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

７６５

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００のうち５時間（週３日）

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５３

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０１４ 円

あり

142求人No.

時間額

１,３８２,０００ 円

書記補

国保・年金事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１,２０６

２８

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００（週４日）

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５３

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

あり

143求人No.

月額

２,０２２,０００ 円

書記補

国保・年金事務Ｃ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

２８

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

４人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５３

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０１４ 円

あり

144求人No.

時間額

１,３８２,０００ 円

書記補

医療・後期高齢事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１,２０６

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

※シフト制、業務の都合による変動あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００（週４日）

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５４

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

あり

145求人No.

月額

２,０２２,０００ 円

書記補

医療・後期高齢事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５４

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

あり

146求人No.

月額

２,０２２,０００ 円

書記補

国保・年金事務【育休代替】Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５３

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

なし

147求人No.

月額

１,７２３,０００ 円

書記補

国保・年金事務【育休代替】Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年１月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５３

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

あり

148求人No.

月額

２,０２２,０００ 円

書記補

医療・後期高齢事務【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　保険医療課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

保険医療課

０５６２－３６－２６５４

５

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

７６,６９６ 円

あり

149求人No.

月額

１,０３９,０００ 円

書記補

窓口、施設管理及び事業運営補助業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

知多市市民活動センター　生涯学習スポーツ課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑１２－１市民活動センター２階

生涯学習スポーツ課

０５６２－３１－０３８３

３

特になし



令和６年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受験資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,１３１ 円

あり

150求人No.

月額

２,０２２,０００ 円

書記補

窓口、施設管理及び事業運営補助業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和６年４月１日 ～

なし

休　日

１

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

知多市市民活動センター　生涯学習スポーツ課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和７年３月３１日

期末手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑１２－１市民活動センター２階

生涯学習スポーツ課

０５６２－３１－０３８３

５

特になし


