
令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１３８,０４６ 円

あり

1求人No.

月額

２,０６０,０００ 円

書記補

総務事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　総務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

総務課

０５６２－３６－２６３０

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

８２,８２７ 円

あり

2求人No.

月額

１,２３６,０００ 円

書記補

財産管理等事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　財政課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

財政課

０５６２－３６－２６３２

３

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

９２,０３０ 円

あり

3求人No.

月額

１,３７３,０００ 円

書記補

市民税・軽自動車税課税資料整理事務、窓口対応事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３３

４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,５５０ 円

あり

4求人No.

月額

２,２３２,０００ 円

書記補

窓口受付、電話取次及び証明書交付等、諸税事務全般の事務補助

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：３０

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３４

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

９２,０３０ 円

あり

5求人No.

月額

１,３７３,０００ 円

書記補

窓口受付及び証明書交付、国民健康保険税事務全般の事務補助

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３４

４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１０１,２３４ 円

あり

6求人No.

月額

１,５１０,０００ 円

書記補

固定資産税課税資料整理事務（土地）

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：３０

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３５

４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１０１,２３４ 円

あり

7求人No.

月額

１,５１０,０００ 円

書記補

固定資産税課税資料整理事務（家屋）

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：３０

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３６

４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,５５０ 円

あり

8求人No.

月額

２,２３２,０００ 円

書記補

窓口受付、電話取次及び公図、証明書交付等、資産税事務全般の事務補助A

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：３０

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３６

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１１０,４３７ 円

あり

9求人No.

月額

１,６４８,０００ 円

書記補

窓口受付、電話取次及び公図、証明書交付等、資産税事務全般の事務補助B

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３５

４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４９,５５０ 円

あり

10求人No.

月額

２,２３２,０００ 円

書記補

窓口受付、電話取次及び公図、証明書交付等、資産税事務全般の事務補助【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　税務課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：３０

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

税務課

０５６２－３６－２６３５

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１６１,０５４ 円

あり

11求人No.

月額

２,４０３,０００ 円

書記補

収納管理事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

－－

－

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　収納課

職の名称

職務内容

３人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

収納課

０５６２－３６－２６３７

－５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,１０８ 円

あり

12求人No.

時間額

１,１３５,０００ 円

交通指導員

児童の通学時における交通指導及び交通安全のための教育

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

８２８

小学校の春季・夏季・冬季休暇（但し入学式を除く）、市が指定する休日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

指定の場所

職の名称

職務内容

１０人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

７：３０～１６：３０のうち６時間（７，８月を除く月末１日）

なし

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

７：３０～１６：３０のうち４時間

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

防災危機管理課

０５６２－３６－２６３８

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

８２,８２７ 円

あり

13求人No.

月額

１,２３６,０００ 円

書記補

交通防犯事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

４８

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　防災危機管理課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：３０～１５：００

勤務時間
４.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

防災危機管理課

０５６２－３６－２６３８

４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

14求人No.

時間額

１,７１１,０００ 円

書記補

個人番号カード・証明・異動窓口事務、庁舎総合案内、庶務、相談

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１,２６０

６０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　市民窓口課

職の名称

職務内容

２０人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

シフト制。４時間、３．５時間、３時間勤務の日も有り。

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：１５のうち７時間。月１５日程度

勤務時間
７

社会保険

災害補償

祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

市民窓口課

０５６２－３６－２６４６

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１６１,０５４ 円

あり

15求人No.

月額

２,４０３,０００ 円

書記補

個人番号カード・証明・異動窓口事務、戸籍事務、庁舎総合案内、庶務【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

６０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　市民窓口課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００または９：１５～１７：１５

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

市民窓口課

０５６２－３６－２６４６

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

８,４３５ 円

あり

16求人No.

日額

１,５０２,０００ 円

主事外国人相談員

外国人相談業務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１４３

３０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　市民窓口課、市内保育園・こども園

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１９：００のうち６時間。月１２日程度

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

市民窓口課

０５６２－３６－２６４７

１２

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１１０,４３７ 円

あり

17求人No.

月額

１,６４８,０００ 円

書記補

統計調査業務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１３０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　企画情報課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　３階

企画情報課

０５６２－３６－２６３９

４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,１０８ 円

あり

18求人No.

時間額

１,４９８,０００ 円

自動車運転手

市長車運転業務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１,０９２

５４６

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　秘書広報課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：３０

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

秘書広報課

０５６２－３３－３１５１

普通自動車運転免許



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１６１,０５４ 円

あり

19求人No.

月額

２,４０３,０００ 円

書記補

広報広聴事務【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　秘書広報課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：３０

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

秘書広報課

０５６２－３２－２６４２

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１０１,２３４ 円

あり

20求人No.

月額

１,５１０,０００ 円

書記補

福利厚生事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

--

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　職員課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：３０

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

職員課

０５６２－３６－２６４３

-４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１０１,２３４ 円

あり

21求人No.

月額

１,５１０,０００ 円

書記補

給与支払い事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

--

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　職員課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：３０

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

職員課

０５６２－３６－２６４３

-４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１３８,０４６ 円

あり

22求人No.

月額

２,０６０,０００ 円

書記補

障がい者採用（事務、用務等）

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

--

６０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

各課配属

職の名称

職務内容

１１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち６時間

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　２階

職員課

０５６２－３６－２６４３

-５

身体障害者手帳、療育手帳または精神障害者保健福祉手帳の交付を受けている方



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１４７,８４０ 円

あり

23求人No.

月額

２,２０６,０００ 円

多文化共生推進員

多文化共生事業の企画・実施・通訳等業務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

--

１７０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市民活動センター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

土日勤務あり（月２回程度）

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１２番地の１　知多市市民活動センター　２階

市民協働課（市民活動センター）

０５６２－３１－０３８２

-４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

１,０９５ 円

なし

24求人No.

時間額

５５８,０００ 円

書記補

多文化共生事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

５１０-

２４

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市民活動センター

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

９：００～１２：００

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１２番地の１　知多市市民活動センター　２階

市民協働課（市民活動センター）

０５６２－３１－０３８２

--

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

25求人No.

時間額

２,１４７,０００ 円

書記補

受付事務及びまちづくりコーディネート業務　A

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１,５８１-

でない日）、年末年始の休日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内まちづくりセンター(東部、岡田、旭)

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

土・日曜日、祝日勤務あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：１５　月１７日程度

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週月曜日（月曜日が祝日の場合は、その翌日以降の最も早い休日

知多市緑町１２番地の１　知多市市民活動センター　２階

市民協働課（市民活動センター）

０５６２－３１－０３８２

--

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

26求人No.

時間額

２,０２１,０００ 円

書記補

受付事務及びまちづくりコーディネート業務　B

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１,４８８-

でない日）、年末年始の休日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内まちづくりセンター(東部、岡田、旭)

職の名称

職務内容

３人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

土・日曜日、祝日勤務あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：１５　月１６日程度

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週月曜日（月曜日が祝日の場合は、その翌日以降の最も早い休日

知多市緑町１２番地の１　知多市市民活動センター　２階

市民協働課（市民活動センター）

０５６２－３１－０３８２

--

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

27求人No.

時間額

１,３９０,０００ 円

書記補

受付事務及びまちづくりコーディネート業務　C

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１,０２３-

でない日）、年末年始の休日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内まちづくりセンター(東部、岡田、旭)

職の名称

職務内容

３人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

土・日曜日、祝日勤務あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：１５　月１１日程度

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週月曜日（月曜日が祝日の場合は、その翌日以降の最も早い休日

知多市緑町１２番地の１　知多市市民活動センター　２階

市民協働課（市民活動センター）

０５６２－３１－０３８２

--

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

28求人No.

時間額

１,２６４,０００ 円

書記補

受付事務及びまちづくりコーディネート業務　D

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

９３０-

でない日）、年末年始の休日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内まちづくりセンター(旭、東部、岡田)

職の名称

職務内容

４人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

土・日曜日、祝日勤務あり

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：１５　月１０日程度

勤務時間
-

社会保険

災害補償

毎週月曜日（月曜日が祝日の場合は、その翌日以降の最も早い休日

知多市緑町１２番地の１　知多市市民活動センター　２階

市民協働課（市民活動センター）

０５６２－３１－０３８２

--

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１６１,０５４ 円

１６１,０５４ 円

あり

29求人No.

月額

２,４０３,０００ 円

書記補

社会福祉事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　福祉課

職の名称

職務内容

３人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１日７時間、週５日　

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

福祉課

０５６２－３６－２６５０

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１３８,０４６ 円

１３８,０４６ 円

あり

30求人No.

月額

２,０６０,０００ 円

書記補

社会福祉事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　福祉課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１日６時間、週５日　

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

福祉課

０５６２－３６－２６５０

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

７,６６９ 円

７,６６９ 円

あり

31求人No.

日額

１,６１９,０００ 円

書記補

社会福祉事務C

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

１７０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　福祉課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１日７時間、月１４日

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

福祉課

０５６２－３６－２６５０

１４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１３７,９８４ 円

１５２,４５０ 円

あり

32求人No.

月額

２,０５９,０００ 円

手話通訳者

手話通訳業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

６０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　福祉課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１日７時間、週４日　

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

福祉課

０５６２－３６－２６５０

４

手話通訳士又は手話通訳者の資格を有する者、又は取得見込みの者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

３４,４９６ 円

なし

33求人No.

月額

４１３,０００ 円

手話通訳者

手話通訳業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　福祉課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１日７時間、週１日　

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

福祉課

０５６２－３６－２６５０

１

手話通訳士又は手話通訳者の資格を有する者、又は取得見込みの者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

１,２６５ 円

１,５５３ 円

なし

34求人No.

時間額

９１０,０００ 円

社会福祉士

被保護者就労支援業務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

７２０

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　福祉課

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

週３日

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００のうち５時間

勤務時間

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

福祉課

０５６２－３６－２６５１

社会福祉士の資格及び普通自動車免許を有する者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

６,０２５ 円

あり

35求人No.

日額

１,４３５,０００ 円

書記補

介護保険、高齢者福祉に係る窓口受付、入力業務等

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１９２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　長寿課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１５：３０

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

長寿課

０５６２－３２－２６５２

１６

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１６１,０５４ 円

１６１,０５４ 円

あり

36求人No.

月額

２,４０３,０００ 円

書記補

介護保険、高齢者福祉に係る窓口受付、入力業務等【育休代替】

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　長寿課

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

長寿課

０５６２－３２－２６５２

５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

１３４,１８０ 円

１８８,１３２ 円

あり

37求人No.

月額

２,００２,０００ 円

看護師

訪問看護業務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

６

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

知多市在宅ケアセンター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：００

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市新知字永井２番地の１

長寿課（在宅ケアセンター）

０５６２－５４－４５００

４

正看護師免許及び普通自動車免許を有する者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

７,９８６ 円

１１,１９８ 円

あり

38求人No.

日額

２,１３７,０００ 円

看護師

訪問看護業務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

２１６

６

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

知多市在宅ケアセンター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１６：００

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市新知字永井２番地の１

長寿課（在宅ケアセンター）

０５６２－５４－４５００

１８

正看護師免許及び普通自動車免許を有する者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

職務経験年数加算後の初任給上限：

６９,６７０ 円

９７,６８４ 円

なし

39求人No.

月額

８３６,０００ 円

看護師

訪問看護業務Ｃ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

６

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

知多市在宅ケアセンター

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１０：００～１５：３０（休憩時間６０分）

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１３：００（休憩時間０分）

勤務時間
４.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市新知字永井２番地の１

長寿課（在宅ケアセンター）

０５６２－５４－４５００

３

正看護師免許及び普通自動車免許を有する者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

７,１２１ 円

あり

40求人No.

日額

１,６９３,０００ 円

書記補

在宅ケアセンター庶務事務・訪問看護庶務事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１９２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

知多市在宅ケアセンター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：３０

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市新知字永井２番地の１

長寿課（在宅ケアセンター）

０５６２－５４－４５００

１６

普通自動車免許を有する者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

７,１２１ 円

あり

41求人No.

日額

１,６９３,０００ 円

書記補

訪問看護庶務事務・在宅ケアセンター庶務事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１９２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

知多市在宅ケアセンター

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：３０

勤務時間
６.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市新知字永井２番地の１

長寿課（在宅ケアセンター）

０５６２－５４－４５００

１６

普通自動車免許を有する者



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

42求人No.

時間額

１,９５６,０００ 円

書記補

高齢者福祉施設一般事務Ａ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１,４４０

敬老の日は開館日のためシフトにより勤務の場合あり

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

老人福祉センター、東部福祉会館、岡田福祉会館のいずれか

職の名称

職務内容

１人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市金沢字中向山１番地

長寿課（老人福祉センター）

０５６９－４３－６５５３

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

43求人No.

時間額

１,３６４,０００ 円

書記補

高齢者福祉施設一般事務Ｂ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１,００５

敬老の日は開館日のためシフトにより勤務の場合あり

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

老人福祉センター、東部福祉会館、岡田福祉会館のいずれか

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市金沢字中向山１番地

長寿課（老人福祉センター）

０５６９－４３－６５５３

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

44求人No.

時間額

１,１０１,０００ 円

書記補

高齢者福祉施設一般事務Ｃ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

８１０

敬老の日は開館日のためシフトにより勤務の場合あり

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

老人福祉センター、東部福祉会館、岡田福祉会館のいずれか

職の名称

職務内容

３人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００

勤務時間
７.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市金沢字中向山１番地

長寿課（老人福祉センター）

０５６９－４３－６５５３

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

45求人No.

時間額

１,１６５,０００ 円

書記補

高齢者福祉施設一般事務Ｄ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

８５８

敬老の日は開館日のためシフトにより勤務の場合あり

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

老人福祉センター、東部福祉会館、岡田福祉会館のいずれか

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち５．５時間

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市金沢字中向山１番地

長寿課（老人福祉センター）

０５６９－４３－６５５３

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

１,０９５ 円

あり

46求人No.

時間額

１,１２７,０００ 円

書記補

高齢者福祉施設一般事務Ｅ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

８３１

敬老の日は開館日のためシフトにより勤務の場合あり

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

老人福祉センター、東部福祉会館、岡田福祉会館のいずれか

職の名称

職務内容

１人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち５．５時間

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市金沢字中向山１番地

長寿課（老人福祉センター）

０５６９－４３－６５５３

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

なし

１,０９５ 円

なし

47求人No.

時間額

７９４,０００ 円

書記補

高齢者福祉施設一般事務Ｆ

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

７２６

敬老の日は開館日のためシフトにより勤務の場合あり

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

老人福祉センター、東部福祉会館、岡田福祉会館のいずれか

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： なし

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

なし

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

８：３０～１７：００のうち５．５時間

勤務時間
５.５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市金沢字中向山１番地

長寿課（老人福祉センター）

０５６９－４３－６５５３

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

６,５７３ 円

あり

48求人No.

日額

１,３３３,０００ 円

書記補

児童手当等受付事務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

なし

休　日

１６２

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　子ども若者支援課

職の名称

職務内容

２人

なし なし

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

１１月～４月は月１２日、５月～１０月は月１５日勤務

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１６：００

勤務時間
６

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

子ども若者支援課

０５６２－３６－２６５６

１４

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

８,２１３ 円

８,６０１ 円

あり

49求人No.

日額

１,８３１,０００ 円

母子父子自立支援員

ひとり親家庭等に関する相談及び支援業務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

１８０

１２

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市役所　子ども若者支援課

職の名称

職務内容

２人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

あり

時間

休憩時間： ６０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

９：００～１７：００

勤務時間
７

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

子ども若者支援課

０５６２－３６－２６５６

１５

特になし



令和７年度会計年度任用職員求人票

１　募集内容

２　勤務条件

※　採用後、１か月間は条件付採用期間となります。

～

職務経験による加算：

年収見込額： ～

再度の任用による昇給：

※　基本報酬額には、地域手当相当額を含みます。

※　報酬額及び年収見込額は、給与改定等により増減する場合があります。

１２月支給：

通勤定期代又は自動車等による通勤の距離に応じて支給

※　所定勤務が月１０日未満の者を除く。

自動車通勤の場合、駐車場使用料　２，０００円を負担していただきます。

※　所定勤務が月１０日未満の者、交通指導員、主に１日のうちに早朝

　保育業務及び延長保育業務の両業務に従事する保育士を除く。

公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度あり

１日 ・ 週 日 ・ 月 日

年間 日 （ 時間）

時間外勤務： 年 時間程度

３　受検資格

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は、受験できません。

４　募集内容に関するお問い合わせ

駐車場使用料

あり

職務経験年数加算後の初任給上限：

５,８６６ 円

７,５２５ 円

あり

50求人No.

日額

１,３２１,０００ 円

放課後子ども総合プランコーディネーター

コーディネーター業務

報酬区分：

基本報酬：

令和７年４月１日 ～

あり

休　日

-１８０

１８

健康保険・厚生年金： 雇用保険：

市内９小学校　場所は応相談

職の名称

職務内容

５人

あり あり

勤務地

報　酬

募集人数

任用期間
令和８年３月３１日

期末・勤勉手当 ６月支給： あり

所管課

年次有給休暇、結婚・忌引き休暇等の各種特別休暇

地方公務員法の服務に関する各種規定を適用服　務

年齢等

資格・免許

年齢・学歴不問

勤務時間は応相談

あり

時間

休憩時間： ０分

所在地

連絡先

通勤手当

休　暇

１３：００～１８：００

勤務時間
５

社会保険

災害補償

毎週土、日曜日、祝日法による休日、年末年始の休日、学校休業日

知多市緑町１番地　知多市役所　１階

子ども若者支援課

０５６２－３６－２６５６

１５-

教員の資格を有する者


